Zagrozenia zwigzane z prowadzeniem
jednoosobowe| dziatalnosci
gospodarcze]

Rozwdod

Konsekwencje rozwodu dla firmy i majatku zalezg przede wszystkim od formy
wiasnosci. Najpopularniejszg forma prowadzenia dziatalnosci jest zarejestrowanie
firmy w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.
Prowadzenie takie] dziatalnosci jest tanie i tatwe, ze wzgledu na uproszczong
ksiegowosc¢ oraz duzy wybdr form opodatkowania. Nalezy jednak pamietac, ze
wszelkie zobowigzania firmy moga obejmowac majatek prywatny przedsiebiorcy
(Jak rowniez majatek wspotmatzonka). W przypadku nieterminowe]j sptaty kredytu
na prowadzenie dziatalnosci, bank moze siegna¢ po majatek osobisty
przedsiebiorcy, co moze skutkowac utratg mieszkania lub domu, w ktérym sie
mieszka. Jesli zalega sie z ptatnosciami do ZUS lub Urzedu Skarbowego, moze
dojs¢ do zajecia oszczednosci lub czes¢ wynagrodzenia przedsiebiorcy lub jego

wspotmatzonka. Majatek firmy uwaza sie za majatek wspdlny, chyba ze istnigje


https://fpci.pl/

wczesniejsza umowa o rozdzielnosci majatkowej. W takim przypadku, majatek
firmy zostanie podzielony podczas rozwodu. Proces podziatu jest dosc
skomplikowany, poniewaz przedsiebiorca zazwyczaj nie posiada znaczacych
srodkdw finansowych, ktére nalezatyby do niego, a podziat takiej firmy moze w
zZznacznym stopniu ostabic jej dziatalnosc¢, a nawet doprowadzi¢ do jej upadku.
Czesto dochodzi do wyprzedazy srodkow produkcji, maszyn, urzadzen, a nawet
siedziby firmy (jesli jest witasnosciag firmy) w celu sptaty wspotmatzonka, co moze
prowadzi¢ do katastrofy lub upadku firmy, a leczenie takiej sytuacji trwa latami.
Przeksztatcenie firmy w spdtke z ograniczong odpowiedzialnoscia (sp. z 0.0.) lub
spotke akcyjna jest drozsze, ale zapewnia wieksze bezpieczenstwo. Nalezy jednak
pamietac, ze aktywa i udziaty w takiej spotce rowniez beda podlegac podziatowi
lub sptacie wspotmatzonkowi, ale proces taki jest tatwiejszy. Trzeba pamietac, ze
wspdtmatzonek po rozwodzie jest zazwyczaj ostabiony nie tylko psychicznie, ale

takze finansowo. Zwykle musi ptaci¢ alimenty i finansowo wspierac dzieci.

Powazna choroba

W przypadku powaznej choroby nalezy rowniez rozwazy¢ dwie sytuacje. Pierwsza
Z nich dotyczy prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. W takim
przypadku konieczne jest zastanowienie sie, kto bedzie w stanie zastgpic
wiasciciela firmy. Czy powinien to by¢ pracownik lub cztonek rodziny? Warto
wczesniej ustalic te kwestie. Kolejng opcja jest wyznaczenie sukcesora. Istotne jest
takze odpowiednie ubezpieczenie gtownego witasciciela. Jesli prowadzimy spotke
prawng, powinnismy okreslic, kto bedzie prezesem, a takze wyznaczy¢ sukcesora

zarowno w firmie, jak i w sferze majatku osobistego.

Smieré

Gdy osoba prowadzaca jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarczga umiera, firma
przestaje istniec. W tej sytuacji nie istniejg dobre rozwigzania. Decyzje dotyczaca
majatku firmy musi podja¢ najwyzszy sad, co moze trwac bardzo dtugo. Szkoda
bytoby, gdy dorobek wiasciciela firmy poszedtby na marne. Wiasciciel musi sie
zastanowic i przygotowac odpowiednie rozwigzanie. Powinien rozwazyc, czy chce,
aby jego praca zostata zmarnowana, ustali¢ sukcesora, zadba¢ o odpowiednie
ubezpieczenie oraz ewentualne przeksztatcenie firmy. Aby to zrobi¢, nie nalezy

podejmowac pochopnych decyzji, lecz skonsultowac sie z doradca finansowym. To



wiasnie on powinien na twoje zlecenie przygotowac propozycje. Gdy zdarzy sie
SmiercC prezesa, cztonka zarzadu lub udziatowca, rowniez nalezy odpowiednio
przygotowac firme do takiej sytuacji. Tutaj rowniez warto skonsultowac sie z
doradca finansowym. W przypadku prowadzenia dziatalnosci jako spdtka cywilna,
ktora opiera sie na wspodtpracy dwoch lub wiecej oséb (jesli nie, trzeba zatozyc
jednoosobowa  dziatalnos¢  gospodarczg), nalezy réwniez odpowiednio
przygotowac firme na wypadek sSmierci wiasciciela. Nalezy przemyslec
przeksztatcenie firmy, wyznaczyC sukcesora, zajaC sie ubezpieczeniem oraz
ksztatceniem kadry. Wszystkie te aspekty powinny by¢ doktadnie przemyslane.

Warto skonsultowac sie z doradca finansowym w tej sprawie.
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